
 

2024 年９月  

   大阪公立大学医学部附属病院  

 

試験日時 採用予定年月日 申込期限 

2024 年 10 月 19 日（土） 

午前 9 時 00 分 集合 

※日時は変更になる可能性があります 

2025 年４月１日 

2024 年 10 月 2 日(水) 

【応募書類必着】 

 

 

１．採用予定人数 

  ４名程度 

 

２．応募資格 

  (1) 中途採用 

臨床工学技士の免許を有し、臨床工学技士としての実務経験を 3 年以上有する者 

(2) 新卒採用 

2024 年度に実施される臨床工学技士国家試験により免許取得見込みの者 

 

 ※ただし、次のいずれかに該当する方は受験できません。 

① 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまでの人、又はその刑の執行猶予の期間

中の人その他その執行を受けることがなくなるまでの人 

② 懲戒解雇又はこれに相当する処分を受けたことがある者で、その処分から２年を経過

していない人 

③  日本国憲法施行の日以降において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破

壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人 

 

 

 



３．申し込み方法 

 

 

 

 

 

 

提出書類 

次の書類を特定記録郵便にて下記の申し込み先へ提出してくだ

さい。（郵送のみ受付） 

① 大阪公立大学職員採用申込書【指定様式】(両面・A４サイズ) 

※本院ウェブサイト上にある申込書を印刷のうえ必要事項を

記入し、３ヶ月以内に撮影した写真を貼付してください。 

② 成績証明書（新卒・既卒問わず必須） 

③ 卒業証書写し、卒業証明書、卒業見込証明書のいずれか１つ 

 ※新卒・既卒問わず必須 

 ※卒業証書については、Ａ４サイズに縮小印刷して提出してく

ださい。 

④ 臨床工学技士の写し（既取得者のみ・A４サイズ） 

⑤ 職務経歴書（既卒の方のみ・様式自由・A４サイズ） 

 

受付先・問合せ先 

〒545-8586  大阪市阿倍野区旭町１－５－７ 

公立大学法人大阪 医学部・附属病院事務局   

人事課人事担当 萬井 宛 

ＴＥＬ  (０６) ６６４５－２７２１ 

※提出書類は、この採用試験にのみ使用します。但し、合格者の提出書類については、 

採用後の事務手続き等に使用することがあります。 

※提出書類は、「個人情報の保護に関する法律」及び「公立大学法人大阪における個人情報 

の取扱い及び管理に関する規程」に基づき適正に管理します。 

 

４．選考内容等 

試験内容 会場 合否発表 

書類選考 － 試験実施日 2 日前までに応募

者全員に文書で通知します。 

午前：筆記試験    

(専門試験・小論文試験) 

 

午後：面接試験 

 

大阪公立大学 

医学部附属病院 

（大阪市阿倍野区旭町

１－５－７） 

2024 年 10 月中旬に受験者全

員に文書で通知します。 

※変更になる場合は、当院の採用ホームページ上、又は受験票送付時にお知らせいたします。 

 

 

 



 

【会場地図】 

※試験会場へは公共交通機関をご利用ください。 

  

（最寄り駅） 

JR 西日本「天王寺駅」 

大阪メトロ「天王寺駅」 

近鉄「大阪阿部野橋駅」 

 

各駅より徒歩約８分 

 

 

 

 

医学部附属病院 



５．その他 

 

（１）合格後においても、次の場合には合格または採用予定を取り消すことがありま 

   す。 

  ア 受験資格がないこと又は申込用紙記載事項が正しくないことが判明した場合 

  イ 当該職種の免許取得見込みの者が免許を取得できなかった場合 

 ウ 採用予定日からの就業が困難であることが明らかな場合又は就業が可能な状態で 

あることが確認できないと判断した場合。（就業が困難な状態が健康状態を理由と 

する場合、当院の産業医面談を受けて頂くことがあります） 

  エ その他職員としての適格性を欠くことが明らかになった場合 

 

（２）合格者については、後日、学歴証明書及び職歴証明書など採用手続きに必要な書

類を提出していただきます。 

 

（３）試験当日の集合時間より 30 分以上遅刻した場合、受験をお断りします。 

 

（４）この試験についてのお問い合わせは、上記４の「受付先・問合せ先」へ連絡して 

ください。 

 

 

 

 

 

 

 



勤 務 条 件 
 

◆ 業務内容       臨床工学技士業務 

  業務内容の変更範囲  なし 

 

◆ 勤務場所       大阪公立大学医学部附属病院(大阪市阿倍野区旭町１－５－７) 

  勤務場所の変更の範囲 法人の定める事業場 

    

◆ 勤務時間 Ａ勤務：8 時 30 分～17 時 00 分   (適宜休憩 45 分) 

Ｂ勤務：11 時 30 分～20 時 00 分  (適宜休憩 45 分) 

C 勤務：8 時 30 分～翌 1 時 30 分 （適宜休憩 90 分） 

D 勤務：17 時 00 分～翌 1 時 30 分（適宜休憩 45 分） 

※月に２～3 回程度 C 勤 

※C 勤は A 勤２回に相当する 

※緊急対応等により、予定勤務以外の出勤を命ずることがあります。 

 

◆ 休 暇 等  １週につき１日の休日、４週につき４日の休日及び祝日・年末年始相当分 

別途、年次有給休暇（年間２０日）、夏季休暇、結婚休暇、産前産後休暇、

育児・介護休業等があります。 

 

◆ 諸 手 当  通勤手当、住居手当、扶養手当、時間外勤務手当、期末・勤勉手当（年２回） 

 

◆ 退 職 金  6 ヶ月以上勤務した職員が退職する時に、規程に基づき支給 

 

◆ 社会保険  公立学校共済組合（年金・健保）・雇用保険・地方公務員災害補償 

 

◆ 昇   給  年１回 

 

◆ 試用期間 ６カ月 

 

◆ 定   年 本法人の職員の定年は満 61 歳です。 

ただし 2023 年度から段階的に引き上げ、2031 年度退職から 65 歳定年とな 

ります。 

 

◆ 給 与 等 

給与は免許取得後から採用までの経歴によって決定します。 



 ※ 参考 

   専門学校卒(3 年)               月額２２１，０００円 

   大学卒                   月額２２７，０００円 

   専門学校卒(3 年)後、同職種で 3 年の勤務経験  月額２４２，０００円 

   大学卒後、同職種で 3 年の勤務経験      月額２５０，０００円 

 

※勤務条件等は 2024 年９月 1 日現在の規程上での例であり、諸事情により変更される

場合があります。また、「給与等」における金額は、所得税、社会保険料等が控除さ

れる前の金額です。実際には、上記金額から所得税、社会保険料等を引いた額が支給

されます。 

 

以上 


